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En cumplimiento de la legislación vigente, se elabora la
presente memoria anual correspondiente al ejercicio 2023
para dar a conocer las actividades realizadas así como el
informe económico generado en el desarrollo de las
mismas, el movimiento de altas y bajas de colegiados así
como los datos de la actividad de visado.
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El Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Jaén es una Corporación
de Derecho Público amparada por la Ley y reconocida por el Estado y la Comunidad
Autónoma de Andalucía, con personalidad jurídica propia e independencia, gozando de
plena capacidad jurídica y de obrar en cumplimiento de sus fines y funciones.
Con sede en Jaén y delegación en Linares.

Los órganos rectores del Colegio constituidos con arreglo a los estatutos particulares son:
Decano
Junta de Gobierno
Junta General
Comisión Ejecutiva
Junta Consultiva
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La actual Junta de Gobierno del Colegio está constituida por:

DECANO D. Rafael Fernández Mesa
VICEDECANO D. David Manuel de la Torre Ramiro
SECRETARIO D. José María Molina González
VICESECRETARIO D. Ángel María Abad León
TESORERO D. Alberto Manuel Chamocho Bellido
INTERVENTOR D. Enrique Moral González
VOCAL 1º D. Ismael Palomares López
VOCAL 2º D. Antonio Ruano Quesada
VOCAL 3º D. Alfonso Antonio Chamocho Bellido
VOCAL 4º D. José María Duro Romero
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La actual Junta de Gobierno de la Delegación en Linares está constituida por:

PRESIDENTE D. Bartolomé Soriano Bautista
VICEPRESIDENTE D. Juan Antonio Sánchez Ordóñez
SECRETARIO D. Ramón García Cueto
VICESECRETARIA Dª. Juana Duro Mata
TESORERO D. Javier Martos Ratias
CONTADORA Dª Mónica Montero Biosca
VOCAL 1º Dª. Lorena García Fernández
VOCAL 2º D. Gregorio de la Fuente Martínez
VOCAL 3º D. Miguel García Vargas
VOCAL 4º D. Francisco Villanueva Fernández
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INFORME DE 
D. RAFAEL FERNÁNDEZ MESA  

DECANO
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a la transición energética han propiciado una actividad superior a la
del año anterior con datos a nivel nacional que se aseveran que el
80% de los proyectos del ámbito industrial ha sido y son
desarrollados por Ingenieros Técnicos Industriales. El empleo entre
nuestros profesionales colegiados sigue al alza y en valores próximos
al pleno empleo. Los jóvenes graduados encuentran empleo antes
incluso de terminar sus estudios. Tenemos que tener claro que, los
ingenieros técnicos industriales y los graduados en ingeniería de la
rama industrial, somos los ingenieros de la industria. Quizás por eso
el 80% de los proyectos industriales en nuestro país los realiza

nuestro colectivo.

Desde la Junta seguiremos luchando y trabajando por nuestro
colectivo y por otorgar a la sociedad unos servicios de ingeniería
industrial de excelencia.
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Junta Gobierno 19-01-2023
Junta Gobierno 29-06-2023
Junta Gobierno 22-11-2023
Junta General    23-02-2023
Junta Extraordinaria 22-11-2023

JUNTAS CELEBRADAS

COLEGIO 

JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA 
para la aprobación de los ESTATUTOS DEL COLEGIO 

celebrada el 29/11/2023
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OFERTAS EMPLEO COLEGIO

En 2023 se han recibido 
35 ofertas 

de empleo de empresas. 
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INFORMACIÓN DE QUEJAS Y RECLAMACIONES PRESENTADAS POR 
COLEGIADOS O USUARIOS

En el año 2023 no se ha registrado
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Cambios en código deontológico

No se han producido cambios.
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Normas sobre incompatibilidades y 

conflictos de intereses de miembros de la 
Junta de Gobierno 

Las normas de incompatibilidad se regulan en el artículo 32 de la 
Ley 10/2003 de 6 de noviembre.

Ningún miembro de la actual directiva presenta conflicto de
intereses entre la actividad profesional desarrollada y su cargo
en la Junta de Gobierno.
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SECRETARÍA
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Censo de colegiados

848  COLEGIADOS  al  31 de diciembre 2023

COLEGIO 663 DELEGACIÓN 185

Altas 26 Altas 2

Bajas 36 Bajas 17

▪ A petición propia    25 ▪ A petición propia     9

▪ Por falta de pago   10 ▪ Por falta de pago     5

▪ Por traslado             0 ▪ Por traslado             0 

▪ Por fallecimiento      1 ▪ Por fallecimiento      3

Jaén 663

Linares 185

Colegiados 848
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Censo de colegiados
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Censo de colegiados

COMPAÑEROS FALLECIDOS:

C

D. FRANCISCO HURTADO CÁMARA, colegiado nº 180

D. JOSÉ MANUEL FERNÁNDEZ-LIENCRES UBARRI, colegiado nº 237

Dª. INMACULADA ROSALES MERELO, colegiada nº 1105

D. ANTONIO MEDEL ACEITUNO, colegiado nº 1258

PBL
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DATOS ACTIVIDAD SECRETARÍA DEL COLEGIO

REGISTRO DE CORRESPONDENCIA

Entradas: 2525      

Salidas: 1240

Circulares:                241

OFERTAS DE TRABAJO 

Se han enviado 35 circulares
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TESORERÍA
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INGRESOS COLEGIO 2023
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GASTOS COLEGIO 2023

ENERO
FEBRERO MARZO ABRIL

MAYO
JUNIO

JULIO
AGOSTO

SEPT.
OCT.

NOV. 
DIC

21.228,22 €

15.912,32 €

37.270,95 €

21.330,74 €

18.897,94 €

18.559,17 €

30.102,32 €

16.092,64 €

12.490,13 €

18.449,44 €

22.912,47 €

39.577,71 €



EVOLUCIÓN INGRESOS Y GASTOS 2018 a 2023

COLEGIO

2018 2019 2020 2021 2022 2023

INGRESOS 220.584,16 € 238.456,56 € 222.987,08 € 272.549,32 € 307.609,73 € 286.855,42 €

GASTOS €236.954,86 €224.946,18 €179.852,06 €196.717,80 €280.293,08 €272.824,05 
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INGRESOS DELEGACIÓN 2023

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC
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GASTOS DELEGACIÓN 2023

ENERO
FEBRERO MARZO ABRIL

MAYO
JUNIO

JULIO
AGOSTO

SEPT.
OCT.

NOV. 
DIC

1.496,40

1.416,55

3.273,48

2.702,76

1.540,77

1.465,46

2.212,75

1.400,39
1.606,35

1.662,11
1.404,65

4.344,57



EVOLUCIÓN INGRESOS Y GASTOS 2018 a 2023

DELEGACIÓN

2018 2019 2020 2021 2022 2023

INGRESOS 22.915,36 € 17.452,30 € 8.724,11 € 10.261,66 € 10.170,01 € 17.949,75 €

GASTOS €35.900,60 €23.683,27 15.933,61 € 19.132,19 € 25.128,03 € 24.526,24 €
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DATOS GENERALES
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TIPO DE SOLICITUDES 
3831 Trabajos atendidos en 2023

2924

907

VISADOS REGISTROS
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3831 SOLICITUDES ATENDIDAS EN 2023

3790

41

Visados + Registros Anulaciones
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EVOLUCIÓN VISADOS / REGISTROS 2012 A 2023
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CLASIFICACIÓN POR TIPOS DE TRABAJOS
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3790 TRABAJOS POR LOCALIZACIÓN DE LAS OBRAS EN 2023

19571833

TRABAJOS PROVINCIA DE JAÉN TRABAJOS  INTERCOLEGIALES
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3906 FACTURAS EMITIDAS EN 2023
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EVOLUCIÓN FACTURAS EMITIDAS 2012-2023
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IMPORTES MENSUALES FACTURADOS EN 2023 POR VISADOS Y REGISTROS
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EVOLUCIÓN IMPORTES FACTURADOS 2012-2023
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COLEGIADOS EJERCIENTES  
que han subido trabajos a la plataforma durante 2023
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COLEGIADOS ADHERIDOS AL SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DEL COLEGIO EN 2023
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CONSEJO GENERAL
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Agenda Consejo General

E  El Consejo General ha convocado las siguientes reuniones:

Ordinarias: 
Sábado, 11 de marzo presencial

Sábado, 17 de junio presencial

Sábado, 21 de septiembre presencial

Sábado, 14 de diciembre presencial

Mesa del  Ejercicio Libre : 
Sábado, 2 de marzo presencial

Sábado, 10 de junio presencial

Sábado, 29 de septiembre presencial

Sábado, 21 de diciembre presencial
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Desde la Secretaría del Colegio se han tramitado7 
solicitudes del I.T.I. en la que piden información 

para su colegiación.

Gestión realizada a través de la plataforma COGITI 
www.proempleoingenieros.es

PLATAFORMA PROEMPLEO
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PLATAFORMA DE FORMACIÓN 

E-LEARNING DEL COGITI

Y para aquellos colegiados que se encuentren en situación de desempleo
pueden obtener Becas por valor del 50% del precio del curso, con el objetivo
de ayudarle a obtener una formación completa y diversificada en aras de
lograr un empleo.

Accediendo a la plataforma de formación del  COGITI te puedes beneficiar 
de un 50% de descuento.



PIGIN
F

O
R

M
E

 V
IS

A
D

O
S

8
. C

O
N

SE
JO

 G
EN

ER
A

L

PLATAFORMA DE FORMACIÓN 

E-LEARNING DEL COGITI

Se han tramitado 104 solicitudes de colegiados
interesados en realizar 39 cursos a través de la
plataforma.

www.cogitiformación.es

Se han tramitado 22 solicitudes de beca formación a
colegiados desempleados.

(Beneficiándose del 50% de descuento del importe del
curso)
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CURSOS ONLINE-REALIZADOS DURANTE
Primer Trimestre de  2023

1.  VENTILACIÓN INTERIORES
2.  CÁLCULO BAJA TENSIÓN
3.  CÁLCULO BAJA TENSIÓN
4.  RECARGA VEHÍCULO ELÉCTRICO
5.  SOLARES FOTOVOLTAICAS
6.  AUTOCAD 2014
7.  ACCIDENTES TRÁFICO
8.  PROYECTO VEHÍCULOS
9.  ELECTROMEDICINA
10. LOGÍSTICA
11. INTELIGENCIA ARTIFICIAL
12.  RECICLAJE SOBRE EL REBT
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CURSOS ONLINE-REALIZADOS DURANTE
Segundo Trimestre de  2023

1.  INSTALACIONES TÉRMICAS
2.  EQUIPOS Y TARIFICACIÓN ELÉCTRICA
3.  SOLARES FOTOVOLTAICAS
4.  RIESGOS LABORALES
5.  REFORMA VEHÍCULOS
6.  PROYECTO VEHÍCULOS
7.  ACCIDENTES TRÁFICO
8.  PROYECTO VEHÍCULOS
9.  BIM EN ESTRUCTURAS E INSTALACIONES
10. BIM EN MODELO Y GESTIÓN DE EDIFICIOS
11. CERTIFICACIÓN ENERGÉTICA
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CURSOS ONLINE-REALIZADOS DURANTE
Tercer Trimestre de  2023

1.  INSTALACIONES TÉRMICAS
2.  CÁLCULO BAJA TENSIÓN
3.  RECARGA VEHÍCULO ELÉCTRICO
4.  RECARGA VEHÍCULO ELÉCTRICO
5.  SOLARES FOTOVOLTAICAS
6.  ESTUDIOS ACÚSTICOS
7.  PLANES AUTOPROTECCIÓN
8.  SEGURIDAD ATMÓSFERAS
9.  INCENDIOS
10. ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
11. ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
12. BIM EN MODELADO Y GESTIÓN DE EDIFICIOS
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CURSOS ONLINE-REALIZADOS DURANTE
Cuarto Trimestre de  2023

1.  REGLAMENTO INSTALACIONES ALTA TENSIÓN
2.  CERTIFICADOS BT Y MEMORIAS
3.  SOLARES FOTOVOLTAICAS
4.  RECARGA VEHÍCULO ELÉCTRICO
5.  SOLARES FOTOVOLTAICAS
6.  ELECTROMEDICINA
7.  SUBESTACIONES
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PLATAFORMA ProempleoIngenieros.es

La plataforma de Empleo www.proempleoingenieros.es, es el único portal

sectorial que recogerá todas las ofertas de empleo para ingenieros existentes

en el mercado laboral, tanto de ámbito nacional como internacional.

En la bolsa de empleo se recopilan también ofertas no publicadas en portales

tradicionales, es decir, las ofertas de empresas privadas o head hunters de

prestigio.

Funciona mediante una herramienta de búsqueda inteligente, el servicio recapitula

en Internet todas aquellas ofertas de empleo dirigidas a ingenieros técnicos

industriales e ingenieros de grado.

Los usuarios pueden filtrarlas según sus preferencias, ver el contenido de la oferta y

enviar su currículum directamente a la empresa o entidad ofertante de empleo.

http://www.proempleoingenieros.es/
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PLATAFORMA ProempleoIngenieros.es

En 2023 se ha validado el acceso a 5 colegiados para poder 
disfrutar de los servicios del portal.

Ya contamos con 422 colegiados registrados como usuarios 
de la plataforma www.proempleoingenieros.es

http://www.proempleoingenieros.es/
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Agenda Consejo Andaluz

Reuniones convocadas del Consejo Andaluz

ORDINARIAS

04 -03-2023 (Granada)

03-06-2023  (Almería)
16-09-2023  ( Huelva)
02-12-2023 ( Sevilla )

COMISIÓN DEPORTES  
11-03-2023 (Videoconferencia) 
04-11-2023 (Videoconferencia)

EXTRAORDINARIA

29-07-2023 (Málaga)

MESA DE TRABAJO DEL  EJERCICIO LIBRE C.A 

18-02-2023 (Sevilla)
20-05-2023  (Málaga)
02-09-2023  (Granada)
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Agenda Consejo Andaluz

Reuniones convocadas del Consejo Andaluz

ORDINARIAS

04 -03-2023 (Granada)

03-06-2023  (Almería)
16-09-2023  ( Huelva)
02-12-2023 ( Sevilla )

EXTRAORDINARIA

29-07-2023 (Málaga)

MESA DE TRABAJO DEL  EJERCICIO LIBRE C.A 

18-02-2023 (Sevilla)
20-05-2023  (Málaga)
02-09-2023  (Granada)
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FORMACIÓN CONSEJO ANDALUZ

CURSO ONLINE DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS DE BAJA TENSIÓN: EDIFICIOS RESIDENCIALES, 
TERCIARIOS E INDUSTRIALES. COLEGIO CÓRDOBA

CURSO ONLINE INSTALACIONES DE GAS. COLEGIO CÁDIZ

CP005/2023 ONLINE EXPERTO EN INSTALACIONES ELÉCTRICAS EN BAJA TENSIÓN CON SOFTWARE
DMELECT. COLEGIO CÁDIZ

JT001/2023 PRESENCIAL AMIANTO EN REHABILITACIÓN, UN PROBLEMA DEL DÍA A DÍA. Colegio
Cádiz

CP008/2023 CURSO ONLINE AEROTERMIA RENOVABLE, DISEÑO E INSTALACIÓN DE BOMBAS DE
CALOR AMBIENTE. COLEGIO CÁDIZ

CP009/2023 VIDEOGRABACIÓN INICIACIÓN A LA ROBÓTICA COLABORATIVA. COLEGIO CÁDIZ

Curso Introducción a la certificación de eficiencia energética. Reglamentación y
Herramientas. Colegio Málaga

Jornada práctica del uso del modulo TK-CEEP de Tekton3D sobre certificación

de eficiencia energética de nave comercial. Colegio Málaga

CP019/2023 ONLINE DISEÑO Y CÁLCULO DE INSTALACIONES DE CLIMATIZACIÓN. COLEGIO CÁDIZ

Cálculo de cargas térmicas. Teoría y práctica necesaria.

JORNADA CON E-DISTRIBUCIÓN SOBRE ESPECIFICACIONES PARTICULARES Y PROYECTOS TIPO

CP021/2023 CURSO PRESENCIAL PROGRAMA SUPERIOR EN GESTIÓN DE EMPRESAS AERONÁUTICAS

Jornada Técnica "Actualización y Aplicación de la norma UNE 12.464-1 2022 y casos prácticos", a 

cargo de la empresa TRILUX

Jornada práctica del uso del modulo TK-CDT de Tekton3D sobre cálculo de
cargas térmicas
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FORMACIÓN CONSEJO ANDALUZ

CP026/2023 CURSO ONLINE REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE LICENCIA DE ACTIVIDAD

CURSO ONLINE DE CERTIFICACIÓN ENERGÉTICA DE EDIFICIOS: LA HERRAMIENTA UNIFICADA LIDER-
CALENER (HULC). | COITICo

Jornada Blower Door y Hermeticidad según CTE HE1

CP033/2023 VIDEOGRABACIÓN INICIACIÓN A LA ROBÓTICA COLABORATIVA

Jornada Online: Cálculo de ventilación. Teoría y práctica necesaria

JT005/2023 JORNADA TÉCNICA ONLINE EN DIRECTO HACIA LOS PRODUCTOS INTELIGENTES Y
CONECTADOS A TRAVÉS DE LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL EN LA EMPRESA. EXPERIENCIAS DE ÉXITO.

Curso Introducción a la certificación de eficiencia energética. Reglamentación y
Herramientas. Colegio Málaga

Jornada práctica del uso del modulo TK-CEEP de Tekton3D sobre certificación

de eficiencia energética de nave comercial. Colegio Málaga

CP019/2023 ONLINE DISEÑO Y CÁLCULO DE INSTALACIONES DE CLIMATIZACIÓN. COLEGIO CÁDIZ

Cálculo de cargas térmicas. Teoría y práctica necesaria.

JORNADA CON E-DISTRIBUCIÓN SOBRE ESPECIFICACIONES PARTICULARES Y PROYECTOS TIPO

CP021/2023 CURSO PRESENCIAL PROGRAMA SUPERIOR EN GESTIÓN DE EMPRESAS AERONÁUTICAS

Jornada Técnica "Actualización y Aplicación de la norma UNE 12.464-1 2022 y casos prácticos", a 

cargo de la empresa TRILUX

Jornada práctica del uso del modulo TK-CDT de Tekton3D sobre cálculo de
cargas térmicas

https://www.coitico.es/evento/curso-online-de-certificacion-energetica-de-edificios-la-herramienta-unificada-lider-calener-hulc
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BARÓMETRO INDUSTRIAL
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VII BARÓMETRO INDUSTRIAL

Un año más, y por séptimo año consecutivo, tengo el placer de presentar el informe correspondiente al VII Barómetro Industrial del Consejo General

de la Ingeniería Técnica Industrial de España (COGITI) – Cátedra Internacional COGITI de Ingeniería y Política Industrial (Universidad Católica San

Antonio de Murcia - UCAM), correspondiente a 2023, que aporta la visión de los ingenieros/as sobre la situación en la que se encuentran las

empresas del ámbito industrial, así como de los profesionales que trabajan en ellas (trabajadores autónomos y por cuenta ajena), y las perspectivas

que muestran ante la evolución de la economía, en general, y del sector industrial, en particular.

En esta nueva edición volvemos a contar, por quinto año, con la inestimable colaboración del Consejo General de Economistas de España, a quien

agradecemos siempre sus interesantes y acertadas aportaciones, y especialmente a su presidente, D. Valentín Pich Rosell, por la firme voluntad de

colaboración que ha mostrado desde el principio y que se ha materializado en el estudio “Una perspectiva económica de la situación de la industria

en España: actualización 2023”. También merece una mención especial el apoyo y la colaboración que la Fundación Caja de Ingenieros nos ha

brindado desde la primera edición de nuestro Barómetro Industrial, y que desde nuestra institución queremos agradecer nuevamente de manera

muy especial.

El presente barómetro es un estudio sociológico completamente independiente, en el que, a través de las respuestas ofrecidas por Ingenieros

Técnicos Industriales y Graduados en Ingeniería de la rama industrial, se valora la situación sectorial en nuestro país, a nivel nacional, y se compara al

mismo tiempo con la apreciación que estos profesionales tienen del contexto de su región. Asimismo, se realiza una comparativa con los resultados

del Barómetro Industrial 2022. Todo ello con la finalidad de ofrecer datos relevantes y que sean de interés en la toma de decisiones, tanto para los

representantes del ámbito público como para el sector privado.

Los encuestados representan proporcionalmente a gran parte de los ámbitos productivos, y también está reflejada la valoración de aquéllos que

están desempleados. Por ello, el barómetro es un buen indicador y proporciona una visión certera sobre el estado de la economía, en general, y del

sector de la Industria, en particular, unido además a las perspectivas de futuro a medio y largo plazo. Este informe tiene como objetivo, por lo tanto,

ofrecer a la sociedad un diagnóstico del momento en el que se encuentran nuestras empresas industriales, por un lado, y de la situación de los

profesionales que trabajan en ellas, por otro, gracias a las respuestas obtenidas en la amplia encuesta realizada a una muestra representativa de los

colegiados/as de todo el país.
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En líneas generales, las respuestas de los ingenieros encuestados son algo más positivas en 2023 que en 2022. El 80,66% de los trabajadores por

cuenta ajena considera que su situación laboral en la empresa donde trabaja es buena o muy buena (en 2022 este porcentaje fue del 70%), frente al

2,33% que la considera mala o muy mala (en 2022 suponía el 7%). Por su parte, el 94% ve bastante o muy probable la posibilidad de mantener su

puesto de trabajo actual, un porcentaje prácticamente similar al de 2022 (93,19%), y notablemente superior al de 2021 (74%) y 2020 (67,71%), estos

últimos en plena pandemia global por el Covid-19.

En el caso de los trabajadores por cuenta propia (empresario o autónomo), el 47,74% piensa que la situación económica actual de su empresa es

buena o muy buena, lo que supone 7 puntos más que en 2022 (40,75%), y 10 puntos más que en 2021 (37,55%); un porcentaje considerablemente

superior a los que la consideran mala o muy mala, en concreto el 8,29%, y casi cuatro puntos porcentuales menos que en 2022 (12%). Por su parte, la

opción intermedia se sitúa en el 44%, ligeramente inferior a la del 2022 (47%). En cuanto a la evolución económica de su empresa en los próximos

años, el 49% opina que será buena o muy buena, el 39% la sitúa en una escala intermedia, y el 10,55% considera que será mala o muy mala. Esta

visión es algo más positiva que en 2022: el 45% opinaba entonces que sería buena o muy buena, el 39,81% la situaba en una escala intermedia, y el

14,52% consideraba que sería mala o muy mala.

Con respecto a la situación de la industria en sus respectivas regiones, el 30,43% la califica como mala o muy mala (frente al 32,57% de 2022),

mientras que el 38,30% se decanta por el nivel intermedio (40,49% en 2022), y el 31,28% restante considera que es buena o muy buena (27% en

2022, y 22% en 2021).

En cuanto a la opinión de los encuestados con respecto a la situación actual de la industria en España, la respuesta mayoritaria corresponde

igualmente a la escala intermedia, con un 50,94%, mientras que el 29,20% considera que es mala o muy mala, y el 19,87 opina que es buena o muy

buena. Estas respuestas son algo más positivas que en 2022, cuando el 31,60% consideraba la situación mala o muy mala, y el 16,8% opinaba que era

buena o muy buena. En 2021 las respuestas fueron todavía más negativas: el 40% consideraba la situación mala o muy mala, y el 11% opinaba que

era buena o muy buena.

Por otra parte, un año más cabe destacar que existe un cierto descontento con las Administraciones nacional y regional, en lo que respecta a las

medidas tomadas para desarrollar y fomentar el sector industrial. Un 47,62% considera que los incentivos a la industria promovidos en su región son

insuficientes, y alcanza el 53,73% de descontento cuando se traslada esta misma pregunta al ámbito nacional. Estos datos reflejan una desconfianza

algo menor que respecto a 2022, que fueron del 51,59% y del 55% respectivamente.
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ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES

Nuestro Colegio ha sido representado por el Decano
D. Rafael Fernández Mesa en diversos actos

14-01-2023 Consejo General Toma Posesión Presidente

12-01-2023 Ayuntamiento Jaén Reunión Alcalde

03-02-2023 Unión Profesional Reunión Trabajo Rector Universidad

07-02-2023 Diputación Jaén Reunión con el  Presidente

20-02-2023 Confederación Empresarios Jaén Reunión Presidente

18-03-2023 Colegio Ingenieros Industriales Invitación actos San José

15-04-2023 Colegio Granada Invitación actos San José

20-04-2023 Universidad Jaén Invitación Monumento Escuela Peritos

24-04-2023 Colegio Sevilla Invitación Feria de Abril
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ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES

Nuestro Colegio ha sido representado por el Decano
D. Rafael Fernández Mesa en diversos actos

10-06-2023 Mupiti Asamblea General MUPITI Logroño

15-06-2023 Unión Profesional Convocatoria Asamblea General

20-06-2023 Catastro Firma Convenio

22-06-2023 Fraternidad Muprespa Invitación entrega distintivo 
Siniestrabilidad

22-06-2023 Visita Institucional Excmo. Sr. Dr Juan Manuel Moreno 
Bonilla

23-06-2023 Diario Jaén Reunión Presidente

07-07-2023 Unión Profesional Presentación Barómetro Económico

13-07-2023 Catastro Jornada de Presentación

25-07-2023 Catastro Reunión Presentación

11-09-2023 Unión Profesional Junta de Gobierno

21-09-2023 Universidad Jaén Apertura Curso Académico

20-10-2023 Copiti Cádiz Invitación Gala Anual “Ingenio 
Gaditano”
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ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES

Nuestro Colegio ha sido representado por el Decano
D. Rafael Fernández Mesa en diversos actos

17-11-2023 Colegio Madrid Invitación Cena Hermandad

19-12-2023 Unión Profesional Convocatoria Asamblea
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ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES

12-01-2023 Reunión Unión Profesional  Alcalde de Jaén

D. Julio Millán Muñoz se reunió con la asociación de  Unión Profesional 



PIGIN
F

O
R

M
E

 V
IS

A
D

O
S

1
1

. A
C

TI
V

ID
A

D
ES

ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES

18‐03‐2023.‐ CONVIVENCIA ACTIVIDADES DEL DÍA DEL COLEGIADO 

la Comisión de Actividades Sociales, Culturales y Deportivas ha organizado una  convivencia 
con los colegiados.
Nuestros colegiados participaron un partido de fútbol 7 Triangular, con el Colegio de Jaén y 
los funcionarios de Hacienda.  

El resultado del campeonato fue a favor del Colegio de Jaén y en segundo lugar los 
Funcionarios de Hacienda.

Ganadores partido de fútbol 7 Triangular
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ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES

En la competición de pádel los ganadores fueron José Carlos Luque y Alberto Camocho

25‐03‐2023.‐ ALMUERZO 25 MARZO FIESTA EN HONOR NUESTRO PATRÓN SAN JOSÉ 2023

El 25 de marzo celebramos en honor de nuestro patrón San José un almuerzo donde participaron

autoridades de Organismos Oficiales, Consejo General, Consejo Andaluz y los colegios de las

ochos provincias de Andalucía.

Autoridades  asistentes   almuerzo  Nuestro Patrón San  José
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ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES

03‐06‐2023.‐   CAMPEONATO INTERCOLEGIAL ALMERÍA

En las Jornadas Intercolegiales deportivas que se celebraron en Almería han
participado los colegios Málaga, Sevilla, Cádiz, Granada, Almería Córdoba y Jaén
pertenecientes al Consejo Andaluz.

RESULTADO DEL CAMPEONATO: 1º Sevilla 2º Jaén



PIGIN
F

O
R

M
E

 V
IS

A
D

O
S

1
1

. A
C

TI
V

ID
A

D
ES

ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES

22‐04‐2023.‐ VISITA CULTURAL PARA LOS COLEGIADOS CIUDAD DE BAEZA Y ÚBEDA

El Colegio ha  organizado para los colegiados  un viaje para ver la ciudad  de Baeza 
y Úbeda ciudad Patrimonio Nacional por la UNESCO.
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ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES

20-04-2023.‐ INVITACIÓN MONUMENTO ESCUELA PERITOS
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09‐05‐2023.‐ VISITA DE LOS ALUMNOS DE INGENIERÍA DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN

Los alumnos que estudian la carrera de Ingeniería Tecnica Industrial visitaron las instalaciones   del

Colegio. 
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12‐05‐2023.‐ Acto de entrega Estatutos Unión Profesional

En la sede del Colegio de Arquitectos se hizo entrega de los Estatutos de Unión Profesional.
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03‐06- 2023.‐ Reunión Ordinaria Consejo Andaluz
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ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES

10‐06- 2023.‐ Asamblea General  MUPITI

El 10 de junio se celebró la asamblea Genera de Mupiti  en Logroño
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22‐06- 2023.‐ Distinción Fratenidad Muprespa

En la sede Fraternidad Muprespa tuvo lugar la entrega a nuestro Decano 
D. Rafael Fernández Mesa la entrega distintivo Siniestrabilidad.
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ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES

29‐07- 2023.‐ Nombramientos de Cargos en Consejo Andaluz

1 Presidente, 2 Vicepresidente, 3 Interventor, 4 Secretario, 5 Tesorero
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21‐12- 2023.‐ XIV CONCURSO INFANTIL DE POSTALES DE NAVIDAD

El 21 diciembre el Decano con miembros de la Junta de Gobierno, entregaron los premios de
nuestro Concurso XIV infantil de Postales de Navidad 2023. Este año han participado 16 niños en
las siguientes 5 categorías 1ª Categoría de 3 a 6 años Daniel Calvo Adán, Martina Sánchez
Barrionuevo, 2ª Categoría 7 a 11 años Carmen Malo, Begoña Malo, Álvaro Martínez Belmonte,
Alicia de la Torre 3ª Categoría Gustavo Martínez Belmonte, Daniela Martínez Belmonte, Martina
de la Torrre, Elena Molina.
Los ganadores de esta edición han sido: 1ª categoría Daniel Calvo Adán, Martina Sánchez
Barrionuevo, 2ªcategoría Alberto Godino Arrebola, Alicia de la Torre Mellado, 3ª Categoría
Daniela Martínez Belmonte.
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ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES

21‐12- 2023.‐ XIV CONCURSO INFANTIL DE POSTALES DE NAVIDAD

Ganadores Premio 1ª Categoría Ganadores Permio 2ª Categoría

Ganadores 3ª Categoría
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21‐12- 2023.‐ XIV CONCURSO INFANTIL DE POSTALES DE NAVIDAD

Participantes del XIV Concurso Infantil de Postales Navidad
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